
 
 
 

 

Redegjørelse aktsomhetsvurdering av åpenhetsloven 

 
Konsernet CSH AS med datterselskapet John Holvik AS sin hovedvirksomhet er å drive med 
prosjektering, produksjon og montasje av vindu, dører og fasade i glass og aluminium. 
Virksomheten foregår i vestlandsområdet med både små og store oppdrag. Hovedkontoret 
og produksjonslokaler ligger i Førde i Sunnfjord Kommune. Våre leverandører består i 
hovedsak av kjente lokale og store nasjonale aktører, i tillegg til et fåtalls kjente aktører i EU. 
Det er et fokusområde å benytte resirkulerbare produkter og vårt aluminium består av 
minimum 75% resirkulerbart materiale.  
 
Selskapet operer med klare etiske retningslinjer som bedriften og alle ansatte skal følge. 
Personalhåndboken forankrer og er med å sikre anstendige arbeidsforhold og 
menneskerettigheter internt i bedriften og danner grunnlag til ansattes forventninger 
ovenfor samarbeidspartneres rutiner og interne forhold. John Holvik AS etterlever 
åpenhetsloven og gjennomfører aktsomhetsvurderinger etter OECDs retningslinjer av sine 
leverandører. Styret følger opp ledelsen og ansattes sin etterlevelse av dette regelverket på 
årlig basis.  
 
Ved nye leverandører gjennomgår ledelsen en særskilt risikovurdering av disse selskapene. 
Styret gjennomfører en årlig kontroll av leverandørlisten og ledelsen vurderer fortløpende 
nåværende leverandører. Ansatte skal innrapportere til nærmeste leder om en får rede på 
brudd av menneskerettigheter og/eller anstendige arbeidsforhold i egen bedrift eller hos 
våre leverandører og etter beste evne dets underleverandører. Det arbeides videre med å 
avklare hvilke underleverandører som våre leverandører benytter.  
 
I perioden juli 2022 til juni 2023 har det ikke blitt avdekket brudd på eller vesentlig risiko for 
negative konsekvenser relatert til åpenhetsloven internt eller hos våre samarbeidspartnere.  
 
 
 
 
 


